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Capacita di lavorare in gruppo

Rispondete si o no alle seguenti domande, tracciando una crocetta nella casella corrispondente

IEM Trovate che i giochi di squadra siano piu stimolanti?

[s] [l

A Riuscite a tollerare gli errori commessi dai vostri amici o dai vostri collaboratori?

[s1] [

Generalmente, riuscite ad accettare persone che sostengono opinioni contrarie alle vostre?

[s1] [no]

IEM Prima di prendere un’importante decisione, vi consultate con altre persone?

[s1] [no]

ﬂ Se in un lavoro di gruppo vi rendete conto di svolgere il ruolo di leader, lo fate notare?

[51] [N

“ Avete necessita di trovare collaboratori per realizzare un progetto. Riuscite a coinvolgere le persone che vi

occorrono? ‘
[nO]

Siete competitivi?

(51 [no]

“ Secondo voi, la collaborazione di persone diverse per abilita e competenze migliora il risultato di un lavoro?
[No]

“ Secondo voi, per dare ragione o torto a qualcuno si dovrebbero prima ascoltare diversi punti di vista sul

problema? ‘
[NO]

ETM Viassegnano come collaboratore una persona che ha opinioni completamente diverse dalle vostre. Pensate
di riuscire ugualmente a collaborare con lui?
[NO]
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EEM Amate giocare a carte?

[sT] [no]

m Vi allarmate se scoprite che in un viaggio organizzato vi hanno assegnato un compagno di stanza diverso da

quello che vi avevano annunciato?
[no]

Vi risulta difficile elogiare gli altri?

sT] O]

BN siete invidiosi?

B

[EEM Preferite fare le cose da soli piuttosto che con gli altri?

B

ETM Vi piace andare al cinema con gli amici?

2

Preferite evitare di affrontare le critiche dei vostri collaboratori?

EEN Vi siete mai attribuiti i meriti che spettavano «anche» ma non «solo» a voi?

g

EEM Rimproverereste un vostro subalterno in pubblico?

g

XM Vi piace giocare a calcio oppure a pallavolo?

[4]
& |8 [EB |6 [B |& |[B

B

Inizia il test! Sfi’llzi())l\lr\ITE




TeStage SIMONE

Capacita di lavorare in gruppo
Risposte

PUNTEGGIO

Attribuitevi 1 punto per ogni risposta affermativa alle domande 1-2-3-4-6-7-8-9-10-11-16-20 e 1 punto per ogni risposta
negativa alle domande 5-12-13-14-15-17-18-19.
Fate il totale e confrontate il punteggio ottenuto con il seguente schema di valutazione.

SCHEMA DI VALUTAZIONE

Oltre 14 punti Siete un validissimo membro di un gruppo di lavoro. Sapete offrire il vostro contributo e nel contempo
far frutto degli apporti degli altri.

Da 12 a 14 punti A volte vi trovate in difficolta nel lavoro di gruppo, ma in genere sapete adattarvi anche a situazioni
difficili: molto dipende ovviamente dalle caratteristiche dei vostri compagni di lavoro.

Meno di 12 punti Siete sicuramente piu adatti a lavorare in solitudine e solo in questo caso riuscite a dare il meglio di voi.
Cercate comunque di mitigare questo aspetto del vostro carattere perché ben poche attivita professio-
nali vi possono consentire di operare in piena autonomia: nella maggioranza dei casi & necessario
sempre scendere a compromessi.
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